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Training 
Teamcoaching

‘Excelleren in teamverband’

dIgnA Human Development
training    coaching     advisering

Merkt u dat er binnen uw management-
team een nieuwe impuls nodig is? Vraagt 
u zich af hoe u uw groep medewerkers 
kan smeden tot een hechter team? Of is er 
aanleiding om de onderlinge communica-
tie te verbeteren? Ervaart u de noodzaak 
om gezamenlijk het functioneren als team  
onder de loep te nemen en te werken aan 
de effectiviteit en prestaties van het team 
als geheel? Dan kan het goed zijn om als 
afdeling bij elkaar te komen onder begelei-
ding van een externe teamcoach. 

Met teamcoaching wordt het team er 
bewust van gemaakt hoe het zelf acteert. 
Waar de stagnatie zit en hoe beweging kan 
worden gecreëerd. Bekeken wordt hoe 
vanuit het individu toegewerkt kan 
worden naar gemeenschappelijke 
waarden. De interactie is erop gericht dat 
elke medewerker zijn verantwoordelijk-
heid neemt voor de resultaten waar men 
als team voor staat. 

Om de dynamiek en actieve bijdrage 
van ieder teamlid te stimuleren, wordt 
er gekozen voor passende werkvormen. 
U kunt denken aan plenaire discussies, 
beelddenken, samenwerkingsoefe-
ningen, creatieve activiteiten, of gaat u 
liever sportief met elkaar aan de slag? 
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Afhankelijk van de vraag en groeifase 
van het team behandelen we de onder-
staande thema’s:
- Afdelingsvisie en missie
- Doelen 
- Verwachtingen naar elkaar 
- Waarden en onderlinge verhoudingen
- Communicatiepatronen en 
  gedragingen 
- Procedures en werkafspraken

Na de training vindt er follow up plaats 
in de werksituatie. De coach bekijkt 
hoe de verkregen inzichten binnen het 
team worden ingezet en geeft waarde-
volle feedback in de praktijk.

Welke doelen wilt u realiseren? 
We inventariseren uw behoeften en 
maken een voorstel dat passend is 
binnen de fase van uw team.


